
                                                                                                              
MINUTES OF ORDINARY MEETING 

 
15 November 2011 

 
Held in the Council Chambers, Administration Building 

45 Roderick Street, Ipswich 
 

The meeting commenced at 9:02am 
 

ATTENDANCE AT 
COMMENCEMENT 

Councillors P Pisasale (Mayor), Morrison, Tully, Attwood, Nardi, 
Bromage, C Pisasale, Ireland, Antoniolli and Pahlke 

OPENING PRAYER  Councillor Ireland delivered the Opening Prayer 

APOLOGIES AND 
LEAVE OF ABSENCE 

Councillor Morrow 

 
PETITIONS AND PRESENTATIONS 

 
IPSWICH WEST 
SPECIAL SCHOOL 

Presentation of certificate in appreciation of Council’s support for school 
camp and quilt made by students to Council. The quilt won first place at 
the Ipswich Show.  

QUEENSLAND 
TOURISM 

Presentation of award and certificate for Visitor Information Centre 
winning best in State. 

WILLOWBANK AREA 
(RESIDENTS’) 
GROUP 

Presentation of book “The Amberley Honour Stone” by Edwin Habben 
OAM RFD 

MET WEST SCHOOL 
SPORT 

Presentation of plaque in recognition of Council sponsoring Met West.  

THE SALVATION 
ARMY 

Presentation of certificate in appreciation of Council’s support for the 
Red Shield Appeal 

BLUE CARE  Presentation of certificate in appreciation of Council’s contribution to 
the Blue Care Donor appreciation luncheon 

CLAREMONT 
SPECIAL SCHOOL 

Presentation of certificate in appreciation of Council’s support for 
purchase of iPads for the school.  

ENDEAVOUR 
FOUNDATION 

Presentation of certificate in appreciation of Council’s assistance in 
completion of the Fox Street Project. 

MARBURG & 
DISTRICTS 
RESIDENTS 
ASSOCIATION 

Presentation of certificate in appreciation of Council’s support for the 
2011 Black Snake Creek Festival.  

JUST ROCK IPSWICH  Presentation of certificate in appreciation of Council’s sponsorship for 
the 2011 Back to 63 Car Show and Shine.  

ALEX VAN KERSEN  Presentation of certificate and gift to Alex Van Kersen from Ipswich City 
Council in appreciation of his support for the Ipswich community.  

ST MARY’S COLLEGE  Verbal thank you from St Mary’s College for Council’s support. 
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CONFIRMATION OF MINUTES 
 

CONFIRMATION OF 
MINUTES OF 
ORDINARY MEETING 

Moved by Mayor, Councillor P Pisasale: 
 
That the Minutes of the Ordinary Meeting held on 18 October 2011 be 
confirmed. 
 
Seconded by Councillor Bromage. 
 
The motion was put and carried. 
 

 
RECEPTION AND CONSIDERATION OF COMMITTEE REPORTS 

 
PARKS, SPORT AND 
RECREATION 
COMMITTEE 

Moved by Councillor Morrison: 
 
That the Parks, Sport and Recreation Committee's Report No 2011(11) of 7 
November 2011 be received and adopted. 
 
Seconded by Councillor Antoniolli. 
 
The motion was put and carried. 
 

ENVIRONMENT AND 
CONSERVATION 
COMMITTEE 

Moved by Councillor Bromage: 
 
That the Environment and Conservation Committee's Report No 2011(11) 
of 7 November 2011 be received and adopted. 
 
Seconded by Councillor Ireland. 
 
The motion was put and carried. 
 

CITY WORKS 
COMMITTEE 

Moved by Councillor Nardi: 
 
That the City Works Committee's Report No 2011(11) of 7 November 2011 
be received and adopted. 
 
Seconded by Councillor C Pisasale. 
 

ITEM 5 
Conflict of Interest 
Councillor Bromage  

Councillor Bromage declared that a perceived conflict of interest in this 
matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 2009), 
due to being a past member of the Trades and Labour Hall Committee, but 
that she had considered her position and was firmly of the opinion she 
could participate in debate and vote on this matter in the public interest. 
 

  The motion was put and carried. 
 
Councillor Bromage and the majority of Councillors entitled to vote, voted 
for the motion. 
 

http://www.ipswich.qld.gov.au/documents/committee/council_ordinary_minutes_18.10.2011.pdf
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ARTS, COMMUNITY 
AND CULTURAL 
SERVICES 
COMMITTEE 
 

Moved by Councillor C Pisasale: 
 
That the Arts, Community and Cultural Services Committee's Report No 
2011(11) of 7 November 2011 be received and adopted.  
 
Seconded by Councillor Ireland. 
 

ITEM 3 
Conflict of Interest 
Mayor, Councillor P 
Pisasale 

Mayor, Councillor P Pisasale declared that a perceived conflict of interest 
in this matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 
2009), due to being Patron of the Ipswich Arts Foundation, but that he had 
considered his position and was firmly of the opinion he could participate 
in debate and vote on this matter in the public interest. 
 

  The motion was put and carried. 
 
Mayor, Councillor P Pisasale and the majority of Councillors entitled to 
vote, voted for the motion. 
 

YOUTH AND SENIORS 
COMMITTEE 

Moved by Councillor Ireland: 
 
That the Youth and Seniors Committee's Report No 2011(11) of 
7 November 2011 be received and adopted. 
 
Seconded by Councillor C Pisasale. 
 
The motion was put and carried. 
 

PLANNING AND 
DEVELOPMENT 
COMMITTEE 

Moved by Councillor Tully: 
 
That the Planning and Development Committee's Report No 2011(11) of 
8 November 2011 be received and adopted. 
 
Seconded by Councillor Attwood. 
 
The motion was put and carried. 
 

ECONOMIC 
DEVELOPMENT AND 
SUSTAINABILITY 
COMMITTEE 
 

Moved by Mayor, Councillor P Pisasale: 
 
That the Economic Development and Sustainability Committee's Report 
No 2011(11) of 8 November 2011 be received and adopted. 
 
Seconded by Councillor Bromage. 
 

ITEM 4 
Conflict of Interest 
Mayor, Councillor P 
Pisasale 

Mayor, Councillor P Pisasale declared that a perceived conflict of interest 
in this matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 
2009), due to the Chairperson of the Bremer Institute of TAFE, but that he 
had considered his position and was firmly of the opinion he could 
participate in debate and vote on this matter in the public interest. 
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  The motion was put and carried. 
 

Mayor, Councillor P Pisasale and the majority of Councillors entitled to 
vote, voted for the motion. 
 

TOURISM AND 
LIBRARIES 
COMMITTEE 

Moved by Councillor Pahlke: 
 
That the Tourism and Libraries Committee's Report No 2011(11) of 
8 November 2011 be received and adopted. 
 
Seconded by Councillor Antoniolli. 
 
The motion was put and carried. 
 

COMMUNITY 
ENGAGEMENT 
COMMITTEE 

Moved by Mayor, Councillor P Pisasale: 
 

That the Community Engagement Committee's Report No 2011(11) of 
8 November 2011 be received and adopted. 
 

Seconded by Councillor C Pisasale. 
 
The motion was put and carried. 

 
CITY MANAGEMENT 
AND FINANCE 
COMMITTEE 

Moved by Mayor, Councillor P Pisasale: 
 

That the City Management and Finance Committee's Report No 2011(11) 
of 8 November 2011 be received and adopted subject to the insertion of 
the words “and Divisional Councillor” at the end of Condition 3 in Item 8, 
Recommendation B and the inclusion of the following item after Item 8: 
 
9. ADOPTION OF IPSWICH CITY COUNCIL’S 2010‐2011 ANNUAL REPORT 

 
With reference to the report by the Chief Executive Officer dated 8 
November 2011 concerning the adoption of Ipswich City Council’s 
2010‐2011 Annual Budget. 
 

RECOMMENDATION 
 
  That the 2010‐2011 Annual Report, as detailed in Attachment A to 

the report by the Chief Executive Officer dated 8 November 2011, be 
adopted.  

 

Seconded by Councillor Antoniolli. 
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ITEM 7 within ITEM 3 
Conflict of Interest 
Mayor, Councillor P 
Pisasale, Councillors 
Attwood, and C 
Pisasale 

Mayor, Councillor P Pisasale declared that a perceived conflict of interest 
in this matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 
2009), due to being a past student of St Edmunds College and a patron of 
St Edmunds Building Fund, but that he had considered his position and 
was firmly of the opinion he could participate in debate and vote on this 
matter in the public interest. 
 
Councillor Attwood declared that a perceived conflict of interest in this 
matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 2009), 
due to being a past student of St Edmunds College, but that he had 
considered his position and was firmly of the opinion he could participate 
in debate and vote on this matter in the public interest. 
 
Councillor C Pisasale declared that a perceived conflict of interest in this 
matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 2009), 
due to being a past student of St Edmunds College, but that he had 
considered his position and was firmly of the opinion he could participate 
in debate and vote on this matter in the public interest. 
 

ITEM 9 within ITEM 3 
Conflict of Interest 
Mayor, Councillor P 
Pisasale, Councillors 
Attwood, and 
Antoniolli 

Mayor, Councillor P Pisasale declared that a perceived conflict of interest 
in this matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 
2009), due to being a patron of the Ipswich Central District Cricket Club, 
but that he had considered his position and was firmly of the opinion he 
could participate in debate and vote on this matter in the public interest. 
 
Councillor Bromage declared that a perceived conflict of interest in this 
matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 2009), 
due to being a patron of the Ipswich Central District Cricket Club, but that 
she had considered his position and was firmly of the opinion she could 
participate in debate and vote on this matter in the public interest. 
 
Councillor Antoniolli declared that a perceived conflict of interest in this 
matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 2009), 
due to being a patron of the Ipswich Central District Cricket Club, but that 
he had considered his position and was firmly of the opinion he could 
participate in debate and vote on this matter in the public interest. 
 

ITEM 5 
Conflict of Interest 
Mayor, Councillor P 
Pisasale 

Mayor, Councillor P Pisasale declared that a perceived conflict of interest 
in this matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 
2009), due to being President of the Ipswich Mayor’s Carols by Candlelight 
Fund Inc, but that he had considered his position and was firmly of the 
opinion he could participate in debate and vote on this matter in the 
public interest. 
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ITEM 6 
Conflict of Interest 
Mayor, Councillor P 
Pisasale, Councillors 
Tully and Attwood 

Mayor, Councillor P Pisasale declared that a perceived conflict of interest 
in this matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 
2009), due to being a member of the Ipswich Mayor’s Community Fund 
Inc Management Committee and a member of the City of Ipswich 
Community Fund Inc Board of Directors and a Trustee of the City of 
Ipswich Community Fund Trust, but that he had considered his position 
and was firmly of the opinion he could participate in debate and vote on 
this matter in the public interest. 
 
Councillor Tully declared that a perceived conflict of interest in this matter 
could exist (as per section 173 of the Local Government Act 2009), due to 
being a member of the Ipswich Mayor’s Community Fund Inc 
Management Committee and a member of the City of Ipswich Community 
Fund Inc Board of Directors and a Trustee of the City of Ipswich 
Community Fund Trust, but that he had considered his position and was 
firmly of the opinion he could participate in debate and vote on this 
matter in the public interest. 

   
Councillor Attwood declared that a perceived conflict of interest in this 
matter could exist (as per section 173 of the Local Government Act 2009), 
due to being a member of the Ipswich Mayor’s Community Fund Inc 
Management Committee and a member of the City of Ipswich Community 
Fund Inc Board of Directors and a Trustee of the City of Ipswich 
Community Fund Trust, but that he had considered his position and was 
firmly of the opinion he could participate in debate and vote on this 
matter in the public interest. 
 

  The motion was put and carried. 
 

Mayor, Councillor P Pisasale, Councillors Tully, Attwood, Bromage, 
Antoniolli and C Pisasale and the majority of Councillors entitled to vote, 
voted for the motion. 
 

MEETING CLOSED  The meeting closed at 9:43am 
 

 





ARTS, COMMUNITY AND CULTURAL SERVICES COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


7 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor C Pisasale (Chairperson); Councillors P Pisasale 
(Mayor), Attwood (Deputy Mayor), Morrow, Bromage, 
Antoniolli, Ireland, Morrison (Observer), Nardi (Observer), 
Pahlke (Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 
 


 
1.   YOUNG PERFORMING ARTIST BURSARY ‐ NOVEMBER 2011 
 
  With reference to a report by the Cultural Development Officer dated 26 October 2011 


concerning a request for a Young Performing Artist Bursary. 
 
RECOMMENDATION 


 
That Council provide a Young Performing Artist Bursary in the amount of $300.00 to 
Ellen Marshall to attend the NIDA Acting Techniques Workshop in Brisbane in November 
2011 and that this amount be funded from Project No. DES00014 65.06. 


                           
 
2.   ALLOCATION COMMUNITY DEVELOPMENT GRANTS OCTOBER 2011 
 
  With reference to a report by the Community Development Team Leader dated  


25 October 2011 concerning the allocation of funds for the Community Development 
Grants Program. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That Council provide funding in the amount of $2,000.00 plus GST to Cabanda Care Inc 


towards the cost of commissioning a mural at Rosewood and that this amount be 
funded from Project No. DES00014 70 05. 
 


B.  That Council provide funding in the amount of $2,000.00 plus GST to Shiloh Christian 
Church towards the cost of their annual Western Gateway Christmas Spectacular and 
that this amount be funded from Project No. DES00014 70 05. 
 


C.  That Council provide funding in the amount of $354.80 to the Lions Club of Greater 
Springfield Inc towards the cost of purchasing two (2) new marquees for use at 
community events and that this amount be funded from Project No. DES00014 70 05. 
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D.  That Council provide funding in the amount of $1,185.00 to the Ulysses Club Inc – 


Lockyer Valley towards costs associated with their community BBQ as part of the annual 
toy run and that this amount be funded from Project No. DES00014 70 05. 


                           
 
3.   IPSWICH ARTS FOUNDATION TRUST FUND – DONATION OF ARTWORKS TO IPSWICH 


CITY COUNCIL 
 
  With reference to a report by the Director, Ipswich Art Gallery dated 18 October 2011 


concerning the ratification of artworks and items of cultural significance donated to the 
Ipswich Arts Foundation Trust for donation to the Ipswich City Council’s City of Ipswich 
Collection at the Ipswich Art Gallery in line with the City of Ipswich Collection Policy. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That the artworks and items of cultural significance, as detailed in Attachment A to the 


report by the Director, Ipswich Art Gallery dated 18 October 2011, be accepted into the 
City of Ipswich Collection from the Ipswich Arts Foundation Trust. 
 


B.  That the values detailed in Attachment A to the report by the Director, Ipswich Art 
Gallery dated 18 October 2011 be recorded as an asset of Council that contributes to 
the cultural development of the City of Ipswich. 


                           
 
4.   INDIGENOUS AND MULTICULTURAL COMMUNITY LEADERS LUNCHEON & WORKSHOP 
 
  With reference to a report by the Indigenous Australian Community Development 


Officer and Multicultural Project Officer dated 17 October 2011 concerning a proposed 
Community Leaders Luncheon and Workshop to be held on 14 December 2011 (date to 
be confirmed) in partnership with Kambu Medical.   


 
RECOMMENDATION 
 
A.  That Council endorse the Community Leaders Luncheon and Workshop as detailed in 


the report by the Indigenous Australian Community Development Officer and 
Multicultural Project Officer dated 17 October 2011. 


 
B.   That the Community Development Manager, in consultation with the Chairperson and 


members of the  Arts, Community and Cultural Services Committee, review the 
nominations for attendance at the luncheon and workshop and decide on the 
community members to attend. 
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 PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 12.13 pm. 
 


  The meeting closed at 12.37 pm. 
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N O T E S 
 
 








COMMUNITY ENGAGEMENT COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


8 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor Morrow (Chairperson); Councillors P Pisasale 
(Mayor), Attwood (Deputy Mayor), Morrison, C Pisasale, 
Ireland, Nardi (Observer), Bromage (Observer), Antoniolli 
(Observer) and Pahlke (Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 
 


 
1.   ON TIME DELIVERY OF SERVICE REQUESTS ‐ SEPTEMBER QUARTER 2011 
 
  With reference to a report by the Strategic Client Manager dated 28 October 2011 


concerning Council's performance in delivering Service Requests (SRs) within the agreed 
Council Service Standards for the September Quarter 2011.  


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
2.   CUSTOMER SERVICE DELIVERY UPDATE – OCTOBER 2011 
 
  With reference to a report by the Services Queensland Operations Manager dated  


28 October 2011 concerning Customer Service delivery activities for the period  
1 October to 27 October 2011. 


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 


 PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 10.34 am. 
 


  The meeting closed at 10.55 am. 
_______________________________________________________________________________  
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N O T E S 
 
 








 CITY MANAGEMENT AND FINANCE COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


8 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor P Pisasale (Chairperson); Councillors Attwood 
(Deputy Mayor), Morrison, Tully, Nardi, Morrow, Bromage, 
Antoniolli, C Pisasale, Ireland and Pahlke 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 


 
 
1.   REPORT – POLICY AND ADMINISTRATION BOARD NO. 2011(09) OF 25 OCTOBER 2011 
   


With reference to the report of the Policy and Administration Board No. 2011(09) of 
25 October 2011. 


 
RECOMMENDATION 
 
  That the report of the Policy and Administration Board No. 2011(09) of 25 October 2011 


be received, the contents noted and the recommendations contained therein be 
adopted. 


                         
 
2.   REPORT – INFORMATION TECHNOLOGY BOARD NO. 2011(04) OF 25 OCTOBER 2011 
   


With reference to the report of the Information Technology Board No. 2011(04) of 
25 October 2011. 


 
RECOMMENDATION 
 
  That the report of the Information Technology Board No. 2011(04) of 25 October 2011 


be received, the contents noted and the recommendations contained therein be 
adopted. 


                           
 
In accordance with section 173 of the Local Government Act 2009, Councillors P Pisasale, 
Attwood and C Pisasale informed the meeting that they have, or could reasonably be taken to 
have, a perceived conflict of interest in Item 7 within Item 3.  
 
The nature of Councillor P Pisasale's  interest is that he is a past student of St Edmunds College  
and a patron of St Edmunds Building Fund. 
 
The nature of Councillor Attwood and C Pisasale's interest are that they are past students of St 
Edmunds College. 
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Councillors P Pisasale, Attwood and C Pisasale came to the conclusion that the nature of their 
perceived interest does not introduce a bias nor is it of a nature that would influence their 
decision in relation to this matter and therefore remained in the meeting during the debate and 
vote on this item. 
 
Councillors P Pisasale, Attwood and C Pisasale and the majority of councillors entitled to vote, 
voted for the recommendation. 


              
 


In accordance with section 173 of the Local Government Act 2009, Councillors P Pisasale, 
Bromage and Antoniolli informed the meeting that they have, or could reasonably be taken to 
have, a perceived conflict of interest in Item 9 within Item 3.  
 
The nature of Councillor P Pisasale, Bromage and Antoniolli's interest is that they are patrons of 
the Ipswich Central District Cricket Club. 
 
Councillors P Pisasale, Bromage and Antoniolli came to the conclusion that the nature of their 
perceived interest does not introduce a bias nor is it of a nature that would influence their 
decision in relation to this matter and therefore remained in the meeting during the debate and 
vote on this item. 
 
Councillors P Pisasale, Bromage and Antoniolli and the majority of councillors entitled to vote, 
voted for the recommendation. 
 
3.   REPORT – CITY MANAGEMENT AND FINANCE BOARD NO. 2011(11) OF 8 NOVEMBER 


2011 
   


With reference to the report of the City Management and Finance Board No. 2011(11) 
of 8 November 2011. 


 
RECOMMENDATION 
 
  That the report of the City Management and Finance Board No. 2011(11) of 8 November 


2011 be received, the contents noted and the recommendations contained therein be 
adopted. 


                           
 
4.   REPORT – AUDIT COMMITTEE NO. 2011(05) OF 2 NOVEMBER 2011 
   


With reference to the report of the Audit Committee No. 2011(05) of 2 November 2011. 
 


RECOMMENDATION 
 
  That the report of the Audit Committee No. 2011(05) of 2 November 2011 be received, 


the contents noted and the recommendations contained therein be adopted. 
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In accordance with section 173 of the Local Government Act 2009, Councillor P Pisasale informed 
the meeting that he has, or could reasonably be taken to have, a perceived conflict of interest in 
Item 5.  
 
The nature of the interest is that he is the president of the Ipswich Mayor's Carols by Candlelight 
Fund Inc. 
 
Councillor P Pisasale came to the conclusion that the nature of his perceived interest does not 
introduce a bias nor is it of a nature that would influence his decision in relation to this matter 
and therefore remained in the meeting during the debate and vote on this item. 
 
Councillor P Pisasale and the majority of councillors entitled to vote, voted for the 
recommendation. 
 
5.   IPSWICH MAYOR’S CAROLS BY CANDLELIGHT FUND INC 
 
  With reference to a report by the Finance Manager dated 20 October 2011 concerning 


the Ipswich Mayor’s Carols by Candlelight Fund Inc. 
 
RECOMMENDATION 


 
A.  That the report be received and the contents noted. 


 
B.  That Councillor Trevor Nardi, Councillor Andrew Antoniolli and Sean Clift be invited to 


be a member of the Ipswich Mayor’s Carols by Candlelight Fund Inc. 
                           
 
In accordance with section 173 of the Local Government Act 2009, Councillors P Pisasale, 
Attwood and Tully informed the meeting that they have, or could reasonably be taken to have, a 
perceived conflict of interest in Item 6.  
 
The nature of Councillor P Pisasale, Attwood and Tully's interest is that they are members of the 
Ipswich Mayor's Community Fund Inc Management Committee and members of the City Of 
Ipswich Community Fund Inc Board of Directors and trustees of the City of Ipswich Community 
Fund Trust. 
 
Councillors P Pisasale, Attwood and Tully came to the conclusion that the nature of their 
perceived interest does not introduce a bias nor is it of a nature that would influence their 
decision in relation to this matter and therefore remained in the meeting during the debate and 
vote on this item. 
 
Councillors P Pisasale, Attwood and Tully and the majority of councillors entitled to vote, voted 
for the recommendation. 
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6.   ACTIVITY REPORT ‐ IPSWICH MAYOR’S COMMUNITY FUND INC AND CITY OF IPSWICH 


COMMUNITY FUND TRUST – 1 JULY 2010 TO 30 SEPTEMBER 2011 
 
  With reference to a report by the Finance Manager dated 25 October 2011 concerning 


the activity of the Ipswich Mayor’s Community Fund Inc and the City of Ipswich 
Community Fund Trust for the period 1 July 2010 to 30 September 2011. 


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
7.   JANUARY TO MARCH 2012 COUNCIL AND COMMITTEE CALENDAR 
 
  With reference to a report by the Administration Support Manager dated 17 October 


2011 concerning the proposed January to March 2012 Ipswich City Council – Council and 
Committee Calendar. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That the January to March 2012 Ipswich City Council – Council and Committee Calendar 


dates, as detailed in Attachment A to the report by the Administration Support Manager 
dated 17 October 2010, be adopted, as amended. 
 


B.  That the Chief Financial Officer, in consultation with the Mayor and the Chief Executive 
Officer, be authorised to amend the January to March 2012 Ipswich City Council – 
Council and Committee Calendar dates if required. 
 


C.  That the Chief Financial Officer, in accordance with section 74(1) of the Local 
Government (Operations) Regulation 2010, co‐ordinate the submission of a public notice 
to appear in the local newspapers advising the days and times of when Council's 
Ordinary meetings and ordinary meetings of its standing committees will be held. 


                           


 
8.   SES DEPOT ‐ REDBANK PLAINS RECREATIONAL RESERVE 
 
  With reference to a report by the Chief Financial Officer dated 28 October 2011 


concerning the establishment of the new State Emergency Services’ depot facility 
within the Redbank Plains Recreation Reserve. 


 
RECOMMENDATION 


 
A. That Council note the progress update on the creation of a new SES Depot facility at 


Willow Road, Redbank Plains as detailed in the report  by the Chief Financial Officer 
dated 28 October 2011. 
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B.  That pursuant to s257(1) of the Local Government Act 2009, Council delegate to the 


Chief Executive Officer, the power to exercise the powers of Council under Chapter 4 
(contracting) of the Local Government (Finance, Plans and Reporting) Regulation 2010 
in its capacity as a local government, to enter into a contract for the design and 
construction of the State Emergency Services’ depot and other associated works in the 
Redbank Plains Recreation Reserve, as outlined in the report by the Chief Financial 
Officer dated 28 October 2011. 


 
Conditions 
 


This delegation is subject to the following conditions: 
 


1. Whenever this power is exercised, a record of the exercise shall be made in 
writing at the time of exercising such power, and a copy thereof shall be kept in 
such format as determined from time to time by the Chief Executive Officer. 


 


2. This delegation must not be exercised during the caretaker period as defined in 
s90A of the Local Government Act 2009 for the 2012 local government elections. 


 
3. That prior to entering into the contract for the design and construction of the 


State Emergency Services' Depot and other associated works in the Redbank 
Plains Recreation Reserve, the Chief Executive officer consult with the Mayor. 


 


4. This delegation expires on 30 June 2012. 
 


 
                           


 
PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 


 


  The meeting commenced at 11.05 am. 
 
  The meeting adjourned at 11.08 am. 
 
  The meeting reconvened at 1.15 pm. 
 


  The meeting closed at 1.19 pm. 
_______________________________________________________________________________  
 
 
 
****Refer Council Ordinary Meeting Minutes of 15 November 2011 for amendment****


****


****
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N O T E S 
 
 








   


CITY WORKS COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


7 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor Nardi (Chairperson); Councillors P Pisasale 
(Mayor), Attwood (Deputy Mayor), Morrison, C Pisasale, 
Ireland, Pahlke, Morrow (Observer), Bromage (Observer), 
Antoniolli (Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 
 


 
1.   IPSWICH WASTE SERVICES JULY‐SEPTEMBER 2011 QUARTERLY REPORT TO THE OWNER 
 
  With reference to a report by the Acting Ipswich Waste Services Manager dated 


24 October 2011 concerning the Ipswich Waste Services July‐September 2011 
Quarterly Report to the owner.  


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
2.   ROAD SAFETY AUDITS AND ROAD CRASH PREVENTION FUNDING 
 
  With reference to a report by the Principal Engineer (Traffic Operations) dated 


21 October 2011 concerning the undertaking of Road Safety Audits and implementation 
of the audit recommendations for existing roads under Council’s Road Crash Prevention 
budget activity. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That the projects detailed in Table 2 of the report by the Principal Engineer (Traffic 


Operations) dated 21 October 2011 form the basis of Council's Road Safety Review 
program for the next five years. 


 
B.  That Council implement a proactive program of undertaking Road Safety Audits of new 


road designs at the appropriate stages of the design and construction of the road. 
 
C.  That recommendations of the Road Safety Reviews on existing roads be used to inform 


how the annual Road Crash Prevention Capital Budget program is applied. 
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3.   SOUTH EAST QUEENSLAND ENERGY EFFICIENT STREET LIGHTING TRIAL 
 
  With reference to a report by the Engineer (Transport & Traffic) dated 21 October 2011 


concerning the results of the South East Queensland Energy Efficient Street Lighting 
Trial. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That Council continue to work with Energex to develop a replacement scheme for the 


M50 street light, including identifying a funding model and the direct costs to Council. 
 
B.  That further reports be submitted to the City Works Committee providing updates on 


the actions outlined in Recommendation A of the report by the Engineer (Transport and 
Traffic) dated 21 October 2011. 


                           
 
4.   2010 – 2011 ROAD MAINTENANCE PERFORMANCE CONTRACT WITH THE DEPARTMENT 


OF TRANSPORT AND MAIN ROADS 
 
  With reference to a report by the Principal Officer (Roads, Drainage & Built 


Infrastructure) dated 25 October 2011 concerning the 2010 – 2011 Road Maintenance 
Performance Contract with the Department of Transport and Main Roads. 


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
In accordance with section 173 of the Local Government Act 2009, Councillor Bromage informed 
the meeting that she has, or could reasonably be taken to have, a perceived conflict of interest in 
Item 5. 
 
The nature of the interest is that Councillor Bromage is a past member of the Trades and Labour 
Hall Committee. 
 
As Councillor Bromage is not a member of the City Works Committee she did not take part in the 
vote on this item.  
 
The majority of Councillors entitled to vote, voted for the recommendation. 
                           
 
5.   OPERATION OF LONG DISTANCE COACHES IN IPSWICH CITY CENTRE TRANSIT CENTRE – 


BELL STREET ‐ DIVISION 7 
 
  With reference to a report by the Principal Officer (City Network Planning) dated  


3 November 2011 concerning the operation of long distance coaches in the Ipswich City 
Centre. 
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RECOMMENDATION 
 


A. That the report be received and the contents noted. 
 
B.  That the Chief Executive Officer, in consultation with the Chairperson of the City Works 


Committee and the divisional Councillor, liaise and determine with the Department of 
Transport and Main Roads about the location of a bus stop in Bell Street for the future 
operation of long distance coaches and to make subsequent decisions on the design and 
delivery of associated infrastructure. 


 
C.  That the Chief Executive Officer, in consultation with the Mayor, the Chairperson of the 


City Works Committee and the divisional Councillor, liaise with the Queensland 
Government and Ipswich City Properties on the future tenure, use and appearance of the 
Ipswich Transit Centre and associated site. 
 


                           
 
PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 10.51 am. 
 


  The meeting closed at 12.10 pm. 
_______________________________________________________________________________  
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N O T E S 


 
 








   


ENVIRONMENT AND CONSERVATION COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


7 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor Bromage (Chairperson); Councillors P Pisasale 
(Mayor), Attwood (Deputy Mayor), Morrison, Antoniolli, 
Ireland, Pahlke, Nardi (Observer), Morrow (Observer) and  
C Pisasale (Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 
 
 
1.   LEGISLATIVE FRAMEWORK & MECHANISMS FOR MANAGEMENT OF WILDLIFE IN 


CONFLICT IN THE URBAN ENVIRONMENT 
 
  With reference to a report by the Planning Officer (Biodiversity) dated 11 October 2011 


concerning the legislative framework associated with native fauna (wildlife) and the 
mechanisms available to Council to manage wildlife in conflict in the urban 
environment. 


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
2.   NEW FIRE MANAGEMENT PLANNING DOCUMENTS FOR GRANDCHESTER RESERVE, 


WOOLSHED CREEK RESERVE AND CAMERONS SCRUB RESERVE ‐ DIVISION 10 
 
  With reference to a report by the Planning Officer (Biodiversity) dated 11 October 2011 


concerning fire management planning for the recently acquired Grandchester and 
Woolshed Creek Reserves and a review of the Camerons Scrub Reserve Tier 2 ‐ Fire 
Management Plan to incorporate two recently acquired land parcels. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That the Chief Operating Officer (Works, Parks and Recreation) provide an annual 


update on the implementation of the Fire Management Program for Natural Areas. 
 
B.  That the fire management plans detailed in Attachments A to C to the report by the 


Planning Officer (Biodiversity) dated 11 October 2011, be adopted. 
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3.   2011 ENVIROPLAN PHOTOGRAPHIC COMPETITION & EXHIBITION 
 
  With reference to a report by the Program Officer (Natural Environment) dated 


12 October 2011 concerning the annual Enviroplan Photographic Competition and 
Exhibition. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That the Program Officer (Natural Environment) develop a ten year anniversary 


photographic competition for 2012. 
  


B.  That the Mayor and the Chairperson of the Environment and Conservation Committee 
write to all sponsors of the 2011 competition to thank them for their support and 
encourage their involvement in 2012. 


                           
 
4.   SEQ HEALTHY WATERWAYS ANNUAL REPORT CARD RATING 
 
  With reference to a report by the Acting Infrastructure Planning and Partnerships 


Manager dated 16 October 2011 concerning the SEQ Healthy Waterways annual 
Ecosystem Health Report Card rating for the Bremer and Mid Brisbane Rivers. 


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
5.   COMMUNITY PLANTING EVENT LOCATIONS FOR 2011 ‐ 2012 
 
  With reference to a report by the Coordinator (Natural Environment Programs) dated 


19 October 2011 concerning locations for the 2011 – 2012 community planting events. 
 
RECOMMENDATION 


 
A.  That Council endorse the community planting sites, subject to finalisation by councillors,  


as detailed in the report by the Coordinator (Natural Environment Programs) dated  
19 October 2011. 
 


B.  That the divisional Councillors nominate a date suitable to hold the community planting 
event within the nominated reserve/park within their division. 


                           
 
6.   PRESENTATION – MANAGEMENT OF FLYING FOXES 
 
  With reference to a presentation by Mr Mike Devery, Manager Wildlife Operations and 


Ms Rosie Savoca, Acting Operations Manager – Southern Region, Department of 
Environment and Resource Management concerning the management of flying foxes. 
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RECOMMENDATION 
 


A.  That the presentation be received and noted. 
 
B.  That the Chief Operating Officer (Works, Parks and Recreation) arrange a meeting with 


the Chairperson of the Environment and Conservation Committee, divisional Councillor 
and representatives from Department of Environment and Resource Management to 
discuss management plans for the Woodend Flying Fox Colony. 


                           


 
PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 


 


  The meeting commenced at 9.32 am. 
 


  The meeting closed at 10.50 am. 
_______________________________________________________________________________  
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N O T E S 


 
 








 ECONOMIC DEVELOPMENT AND SUSTAINABILITY COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


8 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor P Pisasale (Chairperson); Councillors Morrison, 
Attwood (Deputy Mayor), Morrow, Nardi, Bromage, 
Antoniolli, Ireland, Pahlke and C Pisasale (Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 
 


 
1.   SMART 21 INTELLIGENT COMMUNITIES OF 2012 AWARD 
 
  With reference to a report by the Regional Digital Economy Coordinator dated 


31 October 2011 concerning the recent announcement of Ipswich as a Smart 21 
Intelligent Community 2012 by the Intelligent Community Forum and the opportunity 
to be further shortlisted as a Top 7 Intelligent Community 2012. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That the Regional Digital Economy Coordinator, in consultation with the Chairperson of 


the Economic Development and Sustainability Committee, promote the positive 
benefits of the Smart 21 Intelligent Communities of 2012 award and the InfoCity plan. 
 


B.  That the Regional Digital Economy Coordinator develop a further detailed application, 
based on Intelligent Community Forum criteria, to be shortlisted as a Smart 7 Intelligent 
Community of 2012, as the next step of the awards process. 


                           
 
2.   OFFICE OF ECONOMIC DEVELOPMENT – MAJOR PROJECTS ‐ QUARTERLY REPORT 


PERIOD ENDING 30 SEPTEMBER 2011 
 
  With reference to a report by the Economic Development Team dated 31 October 2011 


concerning the current status of major activities within the Office of Economic 
Development for the quarter ending 30 September 2011. 


 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
3.   MARKETING BRANCH ACTIVITY REPORT 1 JULY – 30 SEPTEMBER 2011 
 
  With reference to a report by the Marketing Manager dated 26 October 2011 


concerning a summary of activity undertaken in the Marketing Branch between 1 July 
and 30 September 2011.   
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RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           
 
In accordance with section 173 of the Local Government Act 2009, Councillor P Pisasale informed 
the meeting that he has, or could reasonably be taken to have, a perceived conflict of interest in 
Item 4. 
 
The nature of the interest is that he is the Chairperson of the Bremer Institute of TAFE. 
 
Councillor P Pisasale came to the conclusion that the nature of his perceived interest does not 
introduce a bias nor is it of nature that would influence his decision in relation to this matter and 
therefore remained in the meeting during the debate and vote on this item. 
 
Councillor P Pisasale and the majority of councillors entitled to vote, voted for the 
recommendation. 
 
4.   COUNCIL SUPPORT TO THE AUTOBARN “CAR BUFFS” MOTOR SHOW AT THE BREMER 


INSTITUTE OF TAFE, BUNDAMBA 
 
  With reference to a report by the Marketing Manager dated 28 October 2011 


concerning Council support to the 2011 Autobarn “Car Buffs” Motor Show to be held at 
the Bremer Institute of TAFE at Bundamba on Sunday, 20 November 2011 from 9.00am 
to 1.00pm. 


 
RECOMMENDATION 


 
A.  That Council support the Autobarn “Car Buffs” Motor Show 2011 as detailed in the 


report by the Marketing Manager dated 28 October 2011. 
 


B.  That the Marketing Manager, in consultation with the Chairperson of the Economic 
Development and Sustainability Committee and the divisional Councillor, promote the 
positive benefits of the Autobarn “Car Buffs” Motor Show 2011 to the Ipswich 
community. 
 


C.  That the Marketing Manager work with event organisers to maximise sponsorship 
benefits for Council. 


                           
 


 PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 9.21 am. 
 


  The meeting closed at 9.32 am. 
_______________________________________________________________________________  
 
 








PLANNING AND DEVELOPMENT COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


8 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor Tully (Chairperson); Councillors P Pisasale 
(Mayor), Morrison, Attwood (Deputy Mayor), Nardi, 
Bromage, Antoniolli, Pahlke, Morrow (Observer), C Pisasale 
(Observer) and Ireland (Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 
 


 
1.   MINING LEASE NUMBER 4712 – NOTIFICATION OF RENEWAL ‐ DIVISION 10 
 
  With reference to a report by the Development Planning Manager dated 28 October 


2011 concerning notification from the Department of Employment, Economic 
Development and Innovation (DEEDI) about the renewal of Mining Lease 4712 by the 
current Lease Holder, Zedemar Holdings Pty Ltd, over properties situated at Ebenezer 
and Willowbank.  


 
RECOMMENDATION 


 
That the Minister for Employment, Skills and Mining be advised that Ipswich City 
Council, on behalf of Ipswich residents, objects to the renewal of Mining Lease 4712 and 
supports a Community Consultation process prior to the granting of all Mineral 
Development Licences, Mining Leases and Extensions and Exploratory Permits for Coal. 


                           
 
2.   COURT ACTION STATUS REPORT 
 
  With reference to a report by the Development Planning Manager dated 28 October 


2011 concerning the status of outstanding court action. 
 
RECOMMENDATION 


 
That the report be received and the contents noted. 


                           







8 NOVEMBER 2011   PLANNING AND DEVELOPMENT COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


 PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 8.30 am. 
 
  The meeting adjourned at 8.39 am. 
 
  The meeting reconvened at 8.40 am. 
 


The committee resolved to close  the meeting to the public at 8.41 am pursuant to 
section 72(1)(h) of the Local Government (Operations) Regulation 2010 to discuss flood 
mapping. 


 
  The meeting reopened to the public at 9.06 am. 
 


  The meeting closed at 9.11 am. 
_______________________________________________________________________________  
 
 








 


 


PARKS, SPORT AND RECREATION COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


7 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor Morrison (Chairperson); Councillors P Pisasale 
(Mayor), Attwood (Deputy Mayor), Morrow, Bromage, 
Antoniolli, C Pisasale, Pahlke, Nardi (Observer) and Ireland 
(Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil 


 
1.   DRAFT QUEENS PARK MASTER PLAN, LAND MANAGEMENT PLAN AND SIGNAGE 


STRATEGY ‐ DIVISION 7 
 
  With reference to a report by the Principal Officer Assets and Open Space Planning 


dated 21 October 2011 concerning the draft Queens Park Master Plan (QPMP), Land 
Management Plan (QPLM) and Signage Strategy. 


 
RECOMMENDATION 


 
A. That the Chief Operating Officer (Works, Parks and Recreation), in consultation with the 


Mayor, the Chairperson of the Parks, Sport and Recreation Committee and the divisional 
Councillor undertake the public display of the Draft Queens Park Master Plan and 
Queens Park Land Management Plan, with the Public display period to commence in 
mid‐January 2012. 
 


B. That the Chief Operating Officer (Works, Parks and Recreation) collate and consider all 
public submissions for the Draft Queens Park Master Plan and Queens Park Land 
Management Plan, received within the Public Display period, to inform the final version 
of the Queens Park Master Plan and Land Management Plan for future adoption by 
Council. 


                           
 
2.  THANKS AND APPRECIATION TO IPSWICH CITY COUNCIL STAFF WHO ASSISTED IN 


RELOCATING SPORTING GROUPS 
 


Councillor Morrison, on behalf of the Mayor and Councillors, thanked all Ipswich City 
Council Staff who assisted in relocating sporting groups throughout the city after the 
January 2011 flood event. 


                           
 


 PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 8.30 am. 
 


  The meeting closed at 9.24 am. 
_______________________________________________________________________________
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N O T E S 
 
 








TOURISM AND LIBRARIES COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


8 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor Pahlke (Chairperson); Councillors P Pisasale 
(Mayor), Attwood (Deputy Mayor), Morrison, Morrow, 
Nardi, Bromage, Antoniolli (Observer), C Pisasale 
(Observer) and Ireland (Observer) 


 
COUNCILLOR'S APOLOGIES:  Nil  


 
 


1.   LAUNCH OF REVISED LIBRARY WEB SITE AND LEARNING LOUNGE PORTAL 
 
  With reference to a report and presentation by the Operational Services Manager dated 


25 October 2011 concerning the launch of the ‘New Look’ Library Web Site and the 
Learning Lounge Portal. 


 
RECOMMENDATION 


 
A. That the report be received and the contents noted. 
 
B. That the Library Services Manager, in consultation with the Mayor and the Chairperson 


of the Tourism and Libraries Committee, continue to promote the Library Web Site and 
Learning Lounge Portal as a critical tool in the development of an information‐rich 
community. 


 
C. That Council thank those Library staff involved in creating the redeveloped Ipswich 


Library Services website. 
 
D. That Council continue to support a variety of collection resources, both digital and in 


print, that meet the information needs of the Ipswich community. 
                           
 
2.   SCHOOL HOLIDAY PROGRAM – SEPTEMBER 2011 
 
  With reference to a report by the Young People's Librarian dated 25 October 2011 


concerning the Ipswich Library and Information Service's Young People's School Holiday 
Program held during the school holiday period of 19 – 30 September 2011. 


 
RECOMMENDATION 
 
A. That the report be received and the contents noted. 
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B. That the Library Services Manager, in consultation with the Chairperson of the Tourism 
and Libraries Committee, be authorised to promote library programs that support the 
development of reading and library habits for the young people of the Ipswich region. 


                           
 
3.   PILOT PROGRAM – FINDING MY PLACE 
 
  With reference to a report by the Young People's Librarian dated 25 October 2011 


concerning the Ipswich Library and Information Service's pilot program, Finding My 
Place, a series of nine workshops for students at risk of disengaging from school, 
delivered between 13 July and 14 September 2011.   


 
RECOMMENDATION 


 
A. That the report be received and the contents noted. 


 
B. That the Library Services Manager, in consultation with the Chairperson of the Tourism 


and Libraries Committee and the divisional Councillor, be authorised to further explore 
the relevance and viability of this program in relation to other schools in the Ipswich 
region. 


 
C. That the Library Services Manager, in consultation with the Mayor and the Chairperson 


of the Tourism and Libraries Committee, be authorised to promote library programs 
that support the development of literacy skills, learning and library habits for the young 
people of the Ipswich region. 


                           
 
4.   IPSWICH VISITOR INFORMATION CENTRE UPDATE (JULY‐SEPTEMBER 2011) 
 
  With reference to a report by the Visitor Services Coordinator dated 27 October 2011 


concerning an update of the Ipswich Visitor Information Centre program of activities 
during the July to September 2011 quarter. 


 
RECOMMENDATION 


 
A. That the report be received and the contents noted. 


 
B. That the Visitor Services Coordinator, in consultation with the Mayor and the 


Chairperson of the Tourism and Libraries Committee, promote the positive benefits of 
the Ipswich Visitor Information Centre. 


_______________________________________________________________________________  
 


 PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 9.41 am. 
 


  The meeting closed at 10.22 am. 
_______________________________________________________________________________  








YOUTH AND SENIORS COMMITTEE NO. 2011(11) 
 


7 NOVEMBER 2011 
 


REPORT 
 


COUNCILLORS' ATTENDANCE:  Councillor Ireland (Chairperson); Councillors Attwood  
    (Deputy Mayor), Morrow, Antoniolli, C Pisasale, Pahlke,  
    Morrison (Observer), Nardi (Observer), Bromage (Observer) 


 
COUNCILLOR’S APOLOGIES:    Councillor P Pisasale (Mayor) 


 
 


1.   SENIORS CONSULTATIVE GROUP MEETING HELD 27 JULY 2011 
 


With reference to a report by the Seniors & Disabilities Community Development Officer 
dated 20 October 2011 forwarding for Council's information the minutes of the meeting 
of the Seniors Consultative Group held on 27 July 2011. 


 
RECOMMENDATION 


 
  That the report be received and the contents noted. 
                           
 
2.   INTERNATIONAL DAY OF PEOPLE WITH DISABILITY 
     


With reference to a report by the Seniors & Disabilities Community Development Officer 
dated 20 October 2011 concerning two proposed activities in support of International 
Day of People with Disability. 


 
RECOMMENDATION 
 
  That Council endorse the proposed activities in support of International Day of People 


with Disability as detailed in the report by the Seniors & Disabilities Community 
Development Officer dated 20 October 2011. 


                           
 
3.   SENIORS CHRISTMAS SHOW 
 


With reference to a report by the Seniors & Disabilities Community Development Officer 
dated 20 October 2011 concerning the proposed Seniors Christmas Show to be held on 
15 December 2011. 


 
RECOMMENDATION 
 
  That Council endorse the proposed Seniors Christmas Show as detailed in the report by 


the Seniors & Disabilities Community Development Officer dated 20 October 2011. 
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4.   HEALTH FORUM: WELLNESS, GOOD HEAD HEALTH AND MENTAL HEALTH ISSUES FOR 


IPSWICH YOUNG PEOPLE 
 


With reference to a report by the Youth Development Officer dated 6 October 2011 
concerning implementation of a proposed Health Forum for local Ipswich young people 
on wellness and mental health issues.   


 
RECOMMENDATION 
 
A.  That Council endorse the delivery of the proposed Good Head Health Forum as detailed 


in the report by the Youth Development Officer dated 6 October 2011. 
 
B.  The Community Development Manager, in consultation with the Chairperson of the 


Youth and Seniors Committee, progress the organisation of the Good Head Health 
Forum. 


                           
 


 PROCEDURAL MOTIONS AND FORMAL MATTERS 
 


  The meeting commenced at 12.40 pm. 
 


  The meeting closed at 12.46 pm. 
_______________________________________________________________________________  


 
 





